
положение о сайте
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения

<<fiетский сад Лil 4п.Николаевка>>

1. Общие положения
1.1. Положение об официальном сайте в сети Интернет Муниципатьного бюджетного
дошкольного образовате.]]ьного учреждения <ýе,гский сад Ns 4п.I{иколаевка> в

дальнейшем - <<Положение). в сOответствии с законодательством Российской Федерации
определяет статус. оснOвные понятия, принцицы организации и ведения официального
сайта дошкольного учреждения (далее Учрехtдение).

1 .2, Функllионирование Сайта регламентируется:
- Федерfuтъным закоI{ом от 29.12.2012 NЬ 27З- ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации>;
- Постановлением Правительства Российской Федерации от 10.07.201З г. ЛЬ 582 <Об

утверждении Правил размеrцения на официацьноN{ сайте образовательной организации в
информаuиоFIно-теJlекоммуникационной сети <Интернет)) и обновления информации об
образовательной организации) ;

- Пр"казом Министерства образования и на}ки РФ от 29.05.2аШ г. Ns 785 (Об

утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в
информационно-телекомм}т{икационной сети кИнтернет)) и формату представления Еа
нем информации); -Уставом Учрех<дения. настояrцим Положением. нормативными
правовыми и локальными актами у{редителя, приказами и распоряжениями заведуюIцего
Учреждения.

1.3. Официальный cataT в сети Интернет МБЩОУ <.Щетский сад Jt 4п.НиколаевкD), в
да,тьнейшем - <сайт Учреждения>>, явJuIется электронным общедоступньш,t
информационным ресурсом, размещеЕньшr в глобатrьной сети Интернет.

1.4. I_{елями создания cailTa Учреждения явлr[ются:
- обесгrечение открытости деятеJьIIости Учреждения;
- реализациrI IIр€}в граждан Еа доступ к открытой информации при собrподении норм
профессиональной этики шедагогической деятеJIьности и норм информационной
безопасности;
- реализация IIринциIIов единства культурЕого и образовательного пространства,
демократического государственно-общественного }.правлеЕиrI Учреждения;
- информирование общественности о развитии и результатах уставной деятеrьности
Учреждения, lrостуIIлении и расходоваIIии материаJьных и финансовых средств;
* защита прав и интересов у{астников образовательного ilроцесса.

1,5, Настояtцее Положение регулирует порядок разработки, размещонпя сайта
УчреждениrI в сети Интернет, регламент его обновлеЕиrI, а также разграничение прав
доступа ттользователей к ресурсам caiTTa,

1.6. Настоящее Положение приниN{ается на педагогическом совете и утверждается
руководителеп.t Учреждения.



1.7. Настоящее Положение является локальным нормативЕым актом. регламентирующим
деятельность Учрежления.

1.8. Пользователем сайта Учреждения может быть любое лицо, имеющее технические
возможности вьIхода в сеть Интернет.

2. Информационная структура сайта Учреждения

2.1. Информационньй ресурс сайта Учреждения формируется из общественно-значимой
информаций NIя всех участников образоватеJIьного процесса' деловьж партнеров и всех
прочих заинтересованньD. лиц, в соответствии с уставной дсятельноýтью Учреждения.

2.2, Информационный ресурс сайта Учрехtдения явлJtется открытым и обrцедоступным.
Информация сайта Учре;кдения излагается обшеупотребительными словами, понятными
широкой аудитории.

2.З. Информация, размещаемаяна сайте Учреждения. не должЕа:
- нарушать автOрское право;
- содержатьнеfiормативнуюлексику;
- унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц;
- содержать государствеЕную, коммерческую или иную, специаJтьно охраЕяемую тайну;

- содержать информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и
насиjlьственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальнlто,
расовую, межнационаJIьную и религиозную рознь, IIропаганду наркомании,
экстремистских религиозных и политических идей;
- содержать материаJIы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской
Федерации;
- противоречить профессиона"тьной этике в педагогической деятельности.

2.4. Размещение информации рекламно-коммерческOго характера не допускается.

2.5. ГIримерная информационная структура сайта Учреждения опредеJI;Iотся в
соOтветствии с задачами рсаJIизации государственЕой поrшдтики в сфере образования.

2.6. Примерная информационная структура сайта Учреждения формируется из дв}х видов
информациоЕнъж материilJIов: обязательных к размеIцению на сайте Учреждения
(инвариантньй блок) и рекомендуемьж к размещению (вариативный блок).

2.7 . В соответствии с rrриказом J\Ъ785 от 29.05.2014г, Об утверждеЕии требований к
структуре официатьного сайта образовательной организации в информационно-
телекоммуникационной сети <Интернет> и формату представления на нем информачии
определена структура сайта образовательного учреждения и информация на каждом
разделе сайта:
2.7. 1 <Основные сведения):
- о дате создания образовательной организации;
- об учредителе образовательной организации;
- о месте }{ахоrrtдения образовательной организации;
- о рехtиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты.

2.7 .2. кСтруктура и 0рганы управления образовательной организацией>

2.7.З. <!окументы>:
а)- уставобразовательнойорганизации;



- лицензия на ос.yшествления образовательной деятелъЕости (с приложениями);
- свидетельство о государственной аккредитации;
- планфинансово-хозяйственнойдеятельностиобразовательной организации,
утверждённый в установленном законодательством РФ порядке;
- лока!тьные норматиtsные акты;
- правила вн}ртреннего трудового расшорядка;
- коллективныйдоговор;

б) отчёт о резупьтатах самообследования;

в) документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец
договора об оказании платных образовательньгх услуг, документ об утверждении
стоимострI обучения по каждойобразовательнойпрограмме:

г) документ об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных
ПреДстаtsителеЙ) за присмOтр и уход за детьп,{и, осваиваюrцими образовательньlе
rrрограммы дошкольного образования в организациях" осуществпяющих
образовательную деятельность.

д) предписаЕия органов, осуществл*ощий государственrrьй контроJIь в сфере
образоваяия, отчёты об испо.rrltеЕии таких предписаний.

2.7 .4, кобразование} : Полраздел дол}кен содержать информацию :

- о реацизуемых )iровнях образования,

- о формах обуrения" нормативных сроках обучения,
* сроке деЙствия государственноЙ аккредитации образовательноЙ программьi (при
на-qичии государственной аккредитации),
- об описании образовательной программы с приложением ее копии,
- об учебном плане с приложением его копии,
- о календарном учебном графике с приложением его копии.
- о МеТодических и об иных документах, разработанных образователъноЙ
организацией для обеспечения образовательного процесса,
Образовательные организации! реализ},юrцие общеобразовательные программы,
дополнительно указывают наименование образовательной программы.

2,7 .5, кОбразовательные стандартьD):
- информация о федеральных государственЕых образовательных стандартах и об
образовательных стандартах, с приложением копии.

2.7 .6. кРlтсоводство. Педагогический состав>:
- информация о рукOводителе образовательной организации, его заместителях,
контактные телефоны, адреса электронной почты;
- информация о персонаJIьном составе педагогических работников с указанием
УРОВня ОбРазования, ква,лификации и опыта работы. данные о повышении квалификации,
общий стаж работы, стаж работы по специаrIьности.

2-] .7 . <Материально-техническое обеспечение и оснащённость образовательного
процесса):
- информацияоматериаJlьно-техническомобеспеченииобразовательной
деятельности.

2.7 .8. <<Платные образователъные услугиD :

2.1 .9. <<Финансово-хозяйствеЕЕая деятельность> :



- об объёме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой
осуществляется за счёт бюджетных ассигнований фелерального бюдхсета. местных
бюджетов. по договорам об образовании;
- о поступлении финансовых и материацьньж средств и об их расходоваяии по
итогам финансового года.

2.7.1а. <<Вакантные места лля приёма (перевода)>:
- информация о количестве вакантнык мест для приёма (перевола) по rсаждой
профессии.

2.7.1\. <ffоступностъ образования для лиц с ОВЗ и инвалидностью.)):
- инфорN{ация о наJIичии условий для лиц с ОВЗ

2.8. Информационные материаllы вариативного бrtока могут быть расширеFIы
УчрежлениеN{ и должны отвечать требованиям пункто в Z.|, 2.2. 2.З настояцего
По-цожения.

2.9. Информационное наполнение carlTa ос.yrцествляется в порядке. определяемом
приказом заведующего Учреждения.

З. Порядок размеш{ения и обновления информации на сайте Учреждения

З.l. Учреждения обеспечивает координацию работ rrо информационЕоN.{у наполнению и
обновлению сайта.
3.2. Учреждения самостоятельно или по договору с третьей стороной сrбеспечивает:
- постоянную поддержку сайта Учреждения в работоспособном состоянии
(обновление не реже 1 раза в 2 недели);
- взаимодействиес внешнимиинформационно-телекоммуникационFIымисетями,
сетью Интернет;
- ведение архива IIрограммного обеспечения" необходимого для восстановления и
инсталляции сайта Учреrкдения;
- резервное копирование данньгх и настроек сайта Учреждения;
- размещение материалов на сайте Учреждения;
- соблюдение авторских прав шри использовании программного обеспечения,
лрименяемого при создании и функционировании сайта.

3.3. Содержание сайта Учреждения формируется на основе информачии, предоставляемой
}л{астника]чfи образовательного процесса Учрехtдения. Педагоги и все сшециа"листы 1 раз в
неделю (четверг, пятница? IIонеделъýик) направляют информацию ответственному за
ведеЕиrI саЙта E-mail: htф:l/smiddou4.rr.r/. У специалистов на сайте заведеЕа IIерсоЕалънаr{
страни!жц которая заполняется необходимой интересЕой информацией. Общая
информацшI размещается в разделе <<Новости>>

3.4. Список лиц, обеспечивающих создание и эксrrлуатацию официального сайта
Учреждения, перечень и объем обязательной предоставляемой информации и
возникающих в связи с этим зон ответственности утверждается IIриказом руководителr{
Учреждения.

3.5. Сайт Учреждения размещается ш0 адресу: http:l/smiddou4.rt/. обязательным
предостt}вдеЕием информации об адресс вышестоящему органу управления образованием.

3.6. ГIри изменеЕии Устава УчреждениrI, локаJьньD( ýормативньDt актов и
расfiOрядителънъD( докумеЕтов, образоватеJrьIrьж програr{м обновление соответствующих



разделов сайта Учреждения производится не позднее 30 дней после утверждения
указанных документов.

4. отве,гственностьзаобеспечениефункционированиясайтаУчреясдения

4.1. ответственность за обеспечение фуrrкционирования сайта Учрехсделtия возлагается на
работника Учрехсдения приказо},I заведующего.

4-2. Обязанности работника, ответственного за функционирование сайта Учреждения,
включают организацию всех видов работ" обеспечивающих работоспособность сайта
Учреждения.

4.3. Лиltам, назначенным заведующим Учреждения в соответствии пlrнктом З.5
настоящего Положения вменяются следуюпlие обязанности :

- обесшечение в:]аимодействия сайта Учреждения с внешними информационно-
телекомм}rникационньIми сетями, с сетью Интернет;
- проведение организационно-технических мероприятий по заrците информации саf1та
Учреждения от несанкционированногtr доступа;
- ведение архива информаuионных материfu,Iов и программного обеспечения,
необходимого для восстановлеЕия и инстаJIляц ии сайта Учреждения;
- СбОР, ОбРабОТКа и раЗМеu{ение на сайте Учреждения информации в соответствии с
требованиями Еастояrцего Положения.

4.4. Сотрудник. ответственный за фlтrкrrионирование сайта Учреждения несет
ответственность:
- за отсутствие на сайте Учреждения информации. предусмотренной п.2.8 настоящего
Положения;
- за нарушение сроков обновления информации в соответствии с шунктом З.8 настояIцег0
Положения;
- за размещение на сайте Учреждения информации, противоречащей пунктам 2.4 ц2.5
настоящего Положения;
- за размешение на сайте Учреждения информации, не соответствующей
действительности.

5. Финансовое, материально*техническое обеспе.tение сайтаУчреждения

5.1. Работы по обеспечению фlтrкционирования сайта производится за счет средств
Учреждения.


