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утверждено:
мБдоу

ртеменко

IIлАн
МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДВЙ
в муниципальном дошкольном образователь еждении

<<Щетский сад NЬ4 п. Николаевка>>
на 2023 г.

Щель: создание и внедрение организационно-uравовых механизмов,
нравственно-психологическоЙ атмосферы, направленных на эффективную
профилактику коррупции в детском саду

Задачи:

о р€вработка мер, направ.ценных на обеспечение прозрачности деЙствиЙ
ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации;

. соворшенствование методов обlчения и воспитания детей
нравственным нормам, составляющим основу лиlIности, устойчивой против
коррупции;

. р€вработка и внедрение организационно правовых механизмов,
снимающих возможность коррупционных действий;

о содействие реализации прав |раждан и организации на доступ к
информации о фактах коррупции и коррупциогенных факторах) атакже на их
свободное освещение в средствах массовой информации (сайт детакого

Наименование мероприятия Сроки
проведения

ответственный

I. Конmроль соблюdенuя законоdаm.ельсmва в обласmu проmuвоdейсmвая коррупцшч

1.1.Мониторинг
законодательства
коррупции.

изменений
в области

действlтощего
противодеиствия

Постоянно Заведующий {ОУ

1 .2.Разрабо,гка плана мероприятий по противодействию
коррупции в flOY на 2023 год.

3аведующий flOY

Май 2023г. Заведующий ЩОУ

.4.Изучение изменений законодательстRа R об:tасти
коррупции,

в течение
года

Заведующий !ОУ

Январь2023г.



Август 2023r Заведующий ЩОУ1.5.Предоставление общественности Отчета
проведении самообследования.ЩОУ за 2022 rод

о

2. Меры по соверлценсmвованаю функцллонлtрованuя ,ЩОУ в целях преdупренсdеная
коррупцаu

2.1.Заключение трудовых договоров (контрактов) с
вновь принятыми работниками и дополнительньIх
соглашений с работающими сотрудникаI\{и . по мере
необходимости.

В течение года Заведующий ДОУ

В течение года Заведующий ЩОУ2.2.ознакомление вновь
нормативной базой ДОУ
мероприятиям

принятьIх работнлtков с
по антикоррупционным

Заведующий .ЦОУ
Завхоз

2.3.Организация
имущества ДОУ
эго использования.

IIроведение
по анr}лизу

инвентаризации
эффективности

и
Ежегодно

2.4.Распределение выплат стимулирующего характера

работникам ДОУ с участием lтредставителей
трудового коллектива ДОУ.

ежемесячно
Председатель СКТ
Заведуюrций [ОУ

3. Меры по правово,uу просвеu4енuю lt повыLuенuю анmакоррупa|uонной компеmенmнOсmu
compydHltкor, Boclrtl|rlatlltuюoB ДОУ u шv роdаmелей

В течение года ответственньй за
сайт

3.1. Размещение информации на сайте ЩОУ

3.2. Проведение тематической недели в.ЩОУ кПрава и
обязанности дошкоJьникa>).

Сентябрь
202з

воспитатели
детского сада

3.З.Организация мероприятий, для воспитанников
старшего дошкольного возраста,ЩОУ <Я и мои
права).

Сентябрь -

май 2023г.
воспитатели

старших групп

3.4.Организация r{астия педагогических сотрудников
ЩОУ в семинарах по вопросам ,формирования

В течение года Заведующий ЩОУ

3 . 5. Организация и проведение мероприятиil,,
посвященных Международному дню борьбы с
коррупций (9 декабря), направленных на

формирование в обществе нетерпимости к
коррупционному поведению.

перваlI декада
цекабря

Заведующий ЩОУ,
ст. воспитатель

4. ВзаамоОейсmвае,ЩОУ u роdаmелей (законньlх преdсmавumелей) воспumаннuков

4.1. ИнформироваЕие родителей
представителей) о правилах приема в ЩОУ

(законнътх В течение года Завелующий ЩОУ

4,2.Обеспечение нz}личия в [ОУ уголка
образовательных и медицинских услуг; кItиги

замечаний и предложений.

постоянно Старший
воспитатель,
иедицинскаr{ сестра

4.3. Обеспечение наJIIIчия в ЩОУ информационного
стенда для родителей.

В течение года Заведующий !ОУ

4.4. Анкетирование родителей (законных
представителей) воспитанников с целью определения
степени их удовлетворенности работой ДОУ,

Май, октябрь
202Зr

Заведующий ДОУ



{l
]

качеством предоставляемых образовательных услуг
4.5. Размещение на сайте ДО}' ожегодного отчета о

финансово-хозяйственной деятельности,ЩОУ и отчета
о проведении саллообследования.

Февраль,
август 2023г.

Заведующий ДОУ

4.6. Обеспечение функционирования сайта .ЩОУ, в
соответствии с ФедераJIьным законодательством,
размещения на нем информации о деятельности ДОУ,
правил приема в ЩОУ.
Разработка раздела с информацией об осуществлении
мер по rrротиводействию коррупции в ЩОУ.

В течение года Заведующий ffOY

4.7.Осуществление эксгIертизы жалоб и обращений
родителей о наJIичии сведений о фактах коррупции и
lrроверки наличия фактов, указанных в обращениях.

По мере
поступления

Заведующий ffОУ

5. В з а tлtпt о d е й с m в а е с пр а в о о хр а н umел ь н ь tлI ш о р ? а н ал, а

5.1.Информирование правоохранительпьIх органов о
вьuIвленньIх фактах коррупции в сфере деятельности
мБдоу.

В течение года
Заведующий

5.2.Оказание содействия правоохранительным органам
в проведении проверок информации по коррупционным
правонарушениям в образовательной системе.

В течение года
Заведующий

5.3.Проведение открытых занятий, рOдительских
собраний с участием сотрудников правоохранительньIх
органов

В течение года 3аведующий


